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UCHWAŁA NR        /        /24 

RADY MIEJSKIEJ W ŚWIDNICY 
z dnia                          2024 r. 

 
 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, zasad zwalniania od 

obowiązku realizacji zajęć przez nauczycieli zajmujących stanowiska 

kierownicze oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

niektórych nauczycieli 

 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 609 z późn. zm.), art. 42 ust. 6 i ust. 7 

pkt 2, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 

z 2024 r., poz. 986 z późn. zm.) oraz art. 68 ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 

Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. W uchwale nr XXXVII/444/09 z dnia 25 września 2009 r. w sprawie 

określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć, zasad zwalniania od obowiązku realizacji zajęć przez nauczycieli 

zajmujących stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć niektórych nauczycieli w § 1 po ust. 2 dodaje się ust. 3 : „ 3. Wymiar godzin zajęć 

ustalony w ust. 2 odnosi się także do nauczycieli, którym powierzono obowiązki 

kierownicze w zastępstwie z tym, że obniżenie obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca 

po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi zastępstwo”. 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Świdnicy. 

 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Dolnośląskiego z mocą obowiązującą od 1 września 2024 r. 

 

RADCA PRAWNY       PREZYDENT MIASTA 

Mariusz Starke         Beata Moskal-Słaniewska 

 

 

 

 
 



 

 
UZASADNIENIE  

DO UCHWAŁY NR             /            /24 
RADY MIEJSKIEJ W ŚWIDNICY 

z dnia                          2024 r. 
 

 

zmieniającej uchwałę w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, zasad zwalniania od 

obowiązku realizacji zajęć przez nauczycieli zajmujących stanowiska 

kierownicze oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

niektórych nauczycieli 

 

   

 
Zgodnie z art. 68 ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe                  

w czasie nieobecności dyrektora w szkołach, w których nie utworzono stanowiska 

wicedyrektora zastępuje go nauczyciel tej szkoły, wyznaczony przez organ prowadzący. 

Osoba ta, mierzy się z tymi samymi problemami związanymi z jednoczesną realizacją 

godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych jak i sprawnym zarządzaniem 

jednostką oświatową. Dlatego też, działając na podstawie przepisów ustawy z dnia                  

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, organ prowadzący może obniżyć wymiar 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielowi, który obowiązki 

kierownicze pełni w zastępstwie dyrektora.  

Mając na uwadze powyższe, podjęcie niniejszej uchwały jest niezbędne ze względu 

na szczególny charakter funkcji oraz zakres czynności osoby zastępującej dyrektora                 

w czasie jego dłuższej nieobecności spowodowanej innymi przyczynami niż urlop 

wypoczynkowy. 

 Projekt uchwały został uzgodniony z zakładowymi organizacjami związkowymi 

w dniu 9 sierpnia 2024 r., tj. Zarządem Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego 

w Świdnicy oraz Komisją Międzyzakładową Pracowników Oświaty i Wychowania Ziemi 

Świdnickiej NSZZ Solidarność. 

 

 

RADCA PRAWNY      ZASTĘPCA PREZYDENTA 

 

Mariusz Starke        Krystian Werecki 


